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DIPARTIMENTO PER LE LIBERTA’ GIVILI E L’IMMIGRAZIONE
Direzione Centrale dei servizi civili per I'immigrazione e 'asilo

Rorna, data dal protocolio

n v
Ai Sigg i Prefetli deofle Prefetture UTG

Ai Sigg.ri Commissari del Governo per 18 provines
autonoma di
TRENTO E BOLZAND

Al Sig. Presidenta della Regione Autanoh’sa VALLE
D'ACSTA
AQSTA

B, Pht. Al Gabinetto del Ministro
Utficie VI Asile # Immigrazione

Al Dipartimento della Pubblica Sicurszza
- Begreterla del Dipartimento

- Direzione Centrale del’immigrazicne s deilz polizia
delle frontiere

Oggetto: Affiusso di ciltadini stranieri a seguito di ulterieri sbarchi sulle coste italiane.

Con la circolare n. 11225 del 19 settemnbre u.s. qguestc Dipartimento ha chiesto

Findividuazione di oltre 18 mifa nuovi postl per assicurara l'accoglienze dei sempre piti numerasi
migranti in amivo sulle coste itakiane a seguita degli interventi di soccorso In mare o che, giurdi
aulonomamente, chiedonc accogliénza in quanto privi di mezzi di sostentamento,
' Cid premesso, sona ormal pressoché esaurite le quote richieste con ia citata circolare e sono
ancora molti i postl non utilizzali derivanti dalla differenza tra la quote complessivamente gia
assegnate e lo presenze effettivamente registrate nel rispettivi territor] nelle strutivre di
accoglienza (governative e temperanes). . _ _ . :

Pertanto, atteso che tra i criteri stabiliti a seguils del raggiungimento deliintesa sul
decumente "Accordo tra Governo, Regioni ed Enti locali sullattuazione del Piano nazicnale per
Tranteggiare i flueso straordinario di cittadini extracemunitar, adulli famiglie & minori stranier non

" accompagnati’ raggiunta in Conferenza Unificata nella seduta del 10 luglic u.s., 2 pravisto che si
“debba tener conto deila effetiiva permanenza sui territor, s chiade la disponbilitd di compiessivi
12.676 posti secondo la ripariizione indicata nella tebela allegata {colonna C) che verranno
richiest, come di consueto, per I2 quote che si dovessero rendere via via necessarie in relazione
alle esigenze di accoglienza. ) ’

A tal fina le Prefetture capoluogo di Recione, vorrarno comurnicare || riparto a livelio
previnciale af consusti indirizzi m3T | ber consentrs Ja pianificazione def trasferimenti,

by B netaocHs] starchi@iimerno.l, 21 Ivigia.contini@intermo.it, 3) canmen, cossntino@intorro i, 4} a!bé_guggﬁna@frzzemo. it
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DIPARTIMENTO PER LE LIBERTA’ CiVILI E LIMMIGRAZIONE
Direzione Centrale dei servizi civili per I'immigrazione e 'asilo

Per qual che concerna |a programimazione, si avverte la necessita di ampiiare ulteriormente
il sistema dello SPRAR, con I'oblettivo auspicato dal L@Q%Mell’aﬂuale_dispgmbilité, sino al
raggivngimento di 40 mila posti; in ogni daso si rende ancora necessario per il 2015 disporre dei .
posti in accoglienza nelle strutture temporanee; le cuj convenzioni sono in scadenza il 31 dicembre

2014,

A tal fine, attaso che nellintesa raggiunta fo scorso 10 luglio in sede di Conferenzs Unificata
$i prevede il riassorbimento graduale nel sisterna SPRAR dj validl progetti di accoglienza attivati di

Nel casa in eui ci sj rivoiga al settore orivato, le 85.LL. vorranne avviare auanta prima nugve
procedure di aara per I'affidaments dei sefvizl & stipula delle convenzion| secondo quanto gia
NCICELG TiElle circtlari 7415 & 5484 del 20 & 27 giugne u.s., sempre facerds riferimento aj servizi g
alle linge guida dello SPRAR. :

La scadenéa delle convenzioni, di norma, dovra essere fissata al 31 dicembre 2015,
prevedendc la possibilita di cessazione anticipata al venir meno delie esigenzs.

Considerata lesperlenza ¢ la esigenze sagnalate dal territorio, le SS.LL, vorranne adettare |l
criterio delfofferta ecoromicamante pif) vantaggiosa, tenendo presante che ji prazzo pro disfpr
capite fino ad orz praticato si & collocato trai30 e 35 euro. ; _ .

Va ulteriormente chiarito cha la partecipazione alle gare di entifassociazioni in regime di
amministrazione comtrellata con costituisee in alcun modo motivo dj pragiudizio, ma, a) contrarig,
gueste parteciperanna alle procedure di g&ra a pieno litolo, In quants Famministrazione. giudiziaria
& garanzia di piena legittimita delloperato delle stesse. - - .

Nelle more della procedura, le tonvenzion! in corso potranno essars preragate sing alla
stipula delle nuave convenzioni,

Inaltre, in considerazione della possibilita di nuove esigenze di accoglienza che sj potrebbero
ragistrare nel prossimj mesi, in'ssde di favoli regionali dovra ssare preso in esams 'ampliamento
ulteriors della disporibilita o posti nella misura almeno del 20%, sopratiutte nglie Regiarg ove
risufianc esaurite fe Guote regionali gia richieste e, in particolare, nelle regioni maggiorménte
interessate da flussi migrator anche temestri. _ _

tnfine, si richiama Iattenzions delle SS.LL. sulla necessitd di proseguire Patfivita dj
mo@oraggio' 8 viglanza sulla puntuale erogazione dei servizi - previsti in convenzione &
sulladezibne degli eventuali provvedimenti volti a rimuovere e imegolarita rilevate,

‘Tenuto cento dellz ristreitezza ‘del tempi, si confida nella 'rnassfma tempestiva collabarazione
delte 88, LL. . : . _ .

Il Capo Dlpartiments
Mdrcone
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Abruzzo

612

979 367,
Basilicata - 414 535 i21
Calgbria 2.969 1.744 ~ 1225
Campania 3.700. 5.176 f 1.476
Emilia Romagna | 2.542 2.947 405
Friuli Venezia Giulia 1.294 1102 -192
': Lazio 3.692 4.400 708
Liguria 958 1.568. 610
. Lombardia 4285 7.201 2916 e
Marche. 1269 1.110 156
Molise 725 336 N 330
Piemonte 2.250 3724 1474
Prov. Aut. Bolzano 161 431 B 270
| Prov. Aut Trento | 274 51 ! 15
l Puglia 4.146 3.620 ] -526
F Sardegna 1162 1.536 j
- Toscana 1.733 3402
’: Umbria 662 783 [
- Valle daosta 62 153
L Veneto - 103 3742 - |
44920 E

*escinsa la Sicilia 1 _34.735
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ALLEGATO A : - _ :

LINEE GUIDA PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI CONTRIBUTO PER

1L FONDO NAZIONALE PER LE POLITICTIE E I SE RVIZI DELL'ASILU

/
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Ohiettivo del Sistema di Protezione per Richisdenti asilo e rifugiati {SPRAR) Pag. 1
Accoglienza integrata e servizi minimi garantiti Pag. ]
Servizi minimi garantiti | Pag. 2
Equipe multidisciplinare . Pag. 7
Strutture di aceoglienza Pap. 7
Tempi di accoglienza ) Pag. §
Proroghe dell’accoglienza ' 1‘ Pag. 8
Trasferimenti : ' Pag, &
Revoea dell'ncqgglicnza ' _ _ Pag, 9
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OBIETTIVO DEL SISTEMA DI PROTLZIONS PER RICHIEDENTI ASILO E RIFUGIATI (SPRAR)

Lo SPRAR ha come obiettivo prmcipale fa (rloonquista dell’zutonomia individuale dei
nch.ledennfntnlan di protezione mte‘na?mnale € Bmanitaria accolt],

: In quest’otfuca diventa cssenziale collpcare af ceniro del Sistema di Protezione le persone accoite, le

“quali hon sono dei meri benefician passm di interventi bredispost in loro famre ma protagonist

attivi del proptio petcorso di accoglienza,

Di conseguenza quetla proposta dallo SPRAR & wnaccoglienza integraia.

ACCOGLIENZA INTEGRATA E SERVIZI MINIMI GARANTITI

Per accoglienza inteprata s’intende la messa in atto d; intorventi materiali di base (vitlo ¢ alloggio),

-contesfualmente 2 servizi voiti al supporte di percorsi di inchusions socigle, Tunzionali alla

(ri)eoncuista dell*artonomia individuale,

|
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L’accoglienza integrata & cdstituita da una setie di servizl minimi garantiti che, obbligatoriamente,
devono essere operativi dal mese di gennaio dell’anno immedintamente successivo a cuello di

presentazione della domanda,

/

.. P !
{ servizi minimi sono: /

- mediazione 1inguiiic0vcu1tumle;

1

accoglienza materiale;

- orientamento e eccesso ai servizi del territorio;

- formazione e rigualificazione professionale;

- orientamento ¢ accompagnamento all’ inserimento lavorativo;
- orisntamento g accc;mpagnamema all'inserimento abiwmtivo;

- orientamento e accdmpagnmento all’mmserimento sociale;

- tukela legalc f o

- tutela psico-socio-sanitaria; ‘

- aggiernamento e pestione della Banca Dati,

Per’ quanto mguarda fe modahfd di attivazione ¢ di gf:anone di servizi di aacorrhenza mtegrata per i
richiedenti proteziors intetnazionale, 1 fiolari & protezione mternazmna]a e tltolan di pmtezmne

wmanitaria si nnwa al “Manuale opemnvo per Uatiivazione e la ges tione def servizi a'z accoglienza

e infegrazione per richiedonti e titolari di profezionz Im‘emazzonafe“ dl seglito denominato -

“Manuale operativo SPRAR” ¢ al “Manuale unico di rendicontazione” {a cura dal Servizio
Centrala, disponibili sul sito web: hitp:/fwww.serviziocentrale jt),

Analogamente, anche in caso dj ziﬁvazione di pmti aggluntivi con riserse straordinarie, glienti
- locali dovranno aftenersi 4 quanto 'indicato dalle -presenti Linee Guida, nonche dal “Manuale

" operativo SPRAR” ¢ dal “Manua]e unico di rcndworrtazmne”

SERVIZI MINIMI GARANTITY
Mediarione Enguisfico-calturale

i qermzzo di fediazione Imgunstico ctlturale & da considerarsi trasversate e compleﬂenta.rs agh
allri servizi erogati. '
Gli enti locali hanno obbligo di garantire Ia mediazione 'linguisﬁco-cﬁ}tumle al fine di:.

- facilitare la relazione ¢ Ja comunicazione - sia linguistica {interpretariato), che culturale - tra

&

i
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& i singeli beneficiari, il progetto di accoglienza e il contesto territeriale (istituzioni, servizi
locali, cittadinanza). '
;f Accoglienza materiale ' f
!

!

Gli ent locali hanuo I'obbligo di: i

garantire il vitto ¢ soddisfare 1a richiesta e le particoluri necessi3 in modo da rispettare le
tradizioni culturali ¢ religiose dalle persone accolte;

fornire vestiario, biancheria per la casa, pradotti peri igicne personije in quantitd sufficiente
e rispetiando e esigenze individuali;

erogare pocke! money secondo le modalitd stabilite dal Manuale Unico di rendicontzzione &
dal Manuale cperative SPRAR; '

- rispettare 1a normativa specifice in materie 4 accoglienza di‘l mineri stranieri non

accompagnati, avvalendosi anche, quando opportunc, dell’istituto dell’affido familiare.

Orientamento e accesse ai serviz dol lervitorig

Gl entl locali hcmno Tobblgo di:

-

facilitare i beneficiari nell'ateesso e nella fruibilita dei sarvizi mmum erogati su! territordo,
prems_n dal Manusle operativo SPRAR; }

garantire U'assistenza sanitaria  facilitars Ja presa in carico dei beneficiari e la tutela della
sahite: ’

garantire Finserimento scolastico dei minor e Vistroziene degli adulti;

car'—lntlre ai heneficiari l'aceasso, 1a froibilita e fa frcu:;uenza ded corsi.di apprsndlmentu e

o approfondzmemo “della Tingua. ilaliaua, senza interruzioni nel corso dell’anno, per un

numere minimo di 16 ore s_ettzman:zli In assenza di serviz adcgudu sul territorio,
adoﬁam Ie misure necessarle per Iacquisizione degli eleraenti linguistici:

parantive [Sscrizione ai corsi di educazione per gli adulti ¢ monitorarme la suscessiva
frequeirtazione; '

uricntare i beneficiazi alla conescenza del tetritorio (trasporti pubblici, poste, fammacie,

associazion, etc.),

-

Formazione, rigualificagione professionale

Gl enti locali hanno Y'obbliga di:

i
i
T
!
t
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- predisporce strumenti volii alla valorizzbzione dei singoli background tenende conto delle
aspettative dei beneficiari (curricwhum vitae, bilancio e cerifficazione delle competenze,
etc);

(com tirocini formativi, etc) i fine di fovorive V'acquisizione di nuove competenze;
- facilitars 1t procedure di ncenoscunjsnto dei titoli di studic & professionali e favorire

Paecesso all'isituzions uaiversitaria.

Crientamento ¢ aecompagnamente gli’tnserirsento favorativo

Gli entl Jocali hanro ["obbligo 4i;
- garantite 'informazione sulla normaﬁrtwa ftaliana in ipateria di lavoro, Yorientamento aj

servizi per ['impiego presenti sul terriﬁi)rio & 'accompagnamento all'inserimento laverativo,

{contratto di apprendistato, borsa-lavero, contratio a témpn determinato, etc);

- facilitare i percnrsz di inserimento lavorativo i ambienti protetti, i3 dove le ca.ratteristxcbs

personali dei singoli beneficiari o le cendmom di vulnerabilitd — permaneim 0 temporanee

o richiedano.
Orientamenta ¢ accompagnamento allinserimento abitativo

Gifi enti Incali hanno l'obbligo di:
- garantire Finfonmazione sullz normativa itzliana in materia ; _
- favorire {'sccesso allédilizia residenziale pubblica, nonché al mecato privato degi alloggi
“attraverso’ azioni di promozione, supporto ed eventualc intermediazione tra bepeficiari ¢

locatori/proprietari; ' _

- facilitare i percorsi di inserimento abjtativo in ambienti protett, 1a dove fo éarattéristiche
personali dei singoli beneficiar o le condizioni di vulnerabilitd — permanenti o temporanee
— lo richiedano.

. Orieniatnente e accompagnamento all’inserimento sociale

Gl enti Toculi hanno Fobbligo di: SR . o “
- promuovere la realizzazione di atfivita di sensibilizzazione e & informazione al fine di
facilitare il diatogo tra i bcnaﬁclari ela comumta cittading; '

- promuovers ¢ sostensre la r:.ahzzazmne di astivita di animezione socio-eult tarale mediante

4
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la partecipazione attiva dei beneficiari {eventi di caratters culturale, sportivo, sociale, etc);
costruire ¢ consolidare 1a rete torritoriale di sostegno al progstio coinvolgendo gh atfori

locali interessati; -
L promuovere la partecipazione dei banaﬁuan alla vita associativa e pubbh}:a del tzrritorio,
anche in previsione di even(i interamente auto-organizzait. :
|
|

Tutela legale

Gl% enti foeali hanno Pobblige di: y
garantire 1’orienfamento e ’accompagnamento nell’interlocuzione con ghi attord istituzionali
| prepusti alle diversz fam della procedura di riconoscimento della protezmne internazionale;
garanure V'orlentamerto ¢ Vinformazione legale sulla normativa 11&1131}5. ed europea in
matetia d'asile; ' j

- parantire l'odentamento ¢ l'accompagnamente in materia di proce:duré burccratico-

amﬁﬁnistraﬁve;' = 5 |

- garéniire {informazione sulla normativa iteliana in materia di ricongiungimento familiare, i
_ supporto € |'assistenza ail’ espletaniento delia pmuedura,
. --; N garantre Iinformazione sui dll'ﬂtl ej doven sanciti dali’ ordinamento” 1tahano

s garantire I’ informazione sui programmi &i rimpatric assistito & volentatio.

. Tutela psico-socio-senitaria

Gh t‘.nn Iccah hanno l'obblige di:

I attwa.zmne di supporto sanitario di bass e spemahstwa

Y "Earantlrc T'sitivazione del soviegno psico-socialc in basé Al ‘spocifiche bsi gonse dei singoli -~
benefictari;

- garantire Vorentamento, Vinformazione e faccompagnamento in materia di proteziote

_sncialf: [ previder_lz.a;

- nel case di bensficiari con asigenza specifiche di presa in carico, garantire Fattivazione dei
necessari intewenti psico-soéio-samitari con servizi mirati ed effettivi che atining la misure
di assistenza ¢ supporto;

- cosiryire ¢ consuhdan, 1u collaborazions con gli attori che a diverso titolo, possonoe |

partecipare ai petcorsi di supporto, nabﬂltamone e cura del bepeficiari poriatori di

i
]
i
i
I

specifiche esigenze socio-sanitatie;

- castruire e consolidare la collaborazione con gl atori, pubblict e priveti, che a diverso r




vanno a integrare e compietme Pattivitd di valutaz:oneidm b1sogm e di deﬂm:qﬁne dcl Prograqmmma

terapeutico-riabilitativo individuale attivato dm qew]zr pcr la salute menta}e del territorio. Pertanto -

titolo ;ﬁdésbno partecipare alla gestione & eventusli situazioni emsrgenziali.

 Nél casodi beneficiari con- dlsaglﬂ mentale o pswo!ogleo le attivitd dei progett di accoglienza

gli enti locali sono obbligat nelio specifico a:

attivare progranuni di supporto e di riabilitazione in maniera concordata e conrinuativa con
la struttura sanitariz locale preposis;
I3 dove la situazione clinica lo richieda, prograynmare la presa in carico diretta c!a parte dei

dlpartlmenll di salute mentale presso le propric struttore residenzali.

Mel caso di beneficiari disabili /o con necessitd di assistenza sanifaria, sociale e damiciliare,

specialistica efo prolungata, attivare programmi di slipporto, cura @ riahilitazione coneordati con

la struttnra sanitaria preposta,

Agglornamento e gestione della Banca Dati

Ghentxlocahhannolebbhgodr R v S o

: rzchledere Ic proroghe dcell a::coghenza

registrarc 1 muovi ingressi € le uscite dei beneficiari entro tre glormi lavorativi dall’mg;resso ¢
dafl*uscita; : A .
inserire le informazioni telative ai servizi ¢ ai corsi erogati dal progetto;

aggiornare i das relativi ai beneficiari {commissione, permesso di soggwmo, esperienze

) 1avcrat1va, stud1 assegnazione corsi e servizi, eic) entro cinque giomi lavorativi dagli

awmut: cambla:menu delle mformanom'

mserzre e aggiomare i dan rc]amn alls struture alloggxamc del pmgatto entro c:nquc gxoml

]avoratm, inviando gl Semzw Centrale, in caso di variazione delle strutture medesime, il

nuovo allegate B1;

aggiomare 12 sezione relativa agli operatori (specificando finzione, recapiti telefomcz e-

mail e fax) entro cinque giomi lav orativi dagli avvenuti relativi cambiamenti.

Per ghi aspetli pratici ¢ operativi si rimanda al Manuale operatore e visitatore Banca Dati SPRAR,

scaricabile dal sito web: htt) Slerww serviziocenizale it).

-
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- EQUIPE MULTIDISCLIPLINARE : : \

- Gl enti locali hanno I‘ob__b}igo di:

garayxtire un‘squipe muitid.isciﬁliﬁar can coﬁipctanie, racli e modalits & c}'z;gar']i-zzézioﬁc
cos} come prf.'\'lstl dat Manuale operatwc SPRAR. B neoessano che 1’4quipe lavod in
smjrgla ¢on le ﬁgur., pmfeasmnah ¢le competenre presantl negli altri semm{ pubhhcx
locali, anche attraverso 1a stipuia di protoeoili, convennom accordi di prograrmma;

garantire la presenza di personale speeializzato ¢ con esperienza pluriennale, adeguato al

~molp ricoperto e in grado &i garantive un’effeliiva presa in cancn delIe pe[snne in

accoglienza;

parantire adeguate madalita orga.uzzanve nel lavoro e lldonea gestione del]‘eqmpe
attraverso attivitd di pro grammazmne & coordinamento, riunioni periodiche, aggmmamento
¢ fidrmazione de! personale coinvolts, Supervisione ps'cnlog-ca estama, moment di verifica
edi valmazmne del lavero, ete;

nel case di servia di accoglienza per persone disabili efo con disagia mentale o psicologico.

" efo ‘con necessitd i assistenza sardtaria, socmle e dom:cllmre bpeczahstxca /o prolungata,

garanhre la lcn-u atretta collahoraaone con 1 servizi socio-sanitari locali (atiraverso la stipula

di pI'D‘tOCD]h comw enzwm ‘accordi i programma) e’ le realts del privato ‘socialg,’ ‘nonché a

dim ostrarc, la comprovata espericnza nella presa in earico di tale tipologiz di beneficiari;

nel caso di servizi di accoglienza in favore di’ minori stranieri non sccompagnati,

garantire la stretta collaborazione tra i} progetto, i servizi éociu—educativi locali (atiraverso

la stipula di protocell:, convenzioni, accordi di programma) ¢ le rezlta del privaio sociale,
nonche - d:mosirare la cemprmata esperienza nella pr&ea in carico di tale tipulogia di

bencﬁcmn

STHRUT'TURE D1 ACCOGLIENZA

Gli enti ocali hamno Vobbligo di:

avvalersi di strutture residenziali adibite alI'accugiie.nza & ubicate sul tetritorio dell'ente
locale che presenta domanda di contributo o di ltro ente focale — nell’ambilo della
_ﬁcdesimauprd\}incia - @ esso asseciato o consorziato, ovvero formalments aderente al
progetto; .

rzspettare la normativa wg{.n‘ie in matena res.qdenmalc sanitaria, df sicurezza antincendio e

antlnfonumsnca nelle strutture adibite all ‘accoglienza,



- Osservare — per e strutture dedicate specificamente’ aiyninor, alle persone con disability
fisica ¢ agli anziani — i requisit minimi, cosi come previsto dalla normativa nazionale,
laddove non sussista ancora un recepimento regionalz del DM n, 3{}8/2001 in merite a
ctiteri di autorizzazione e accreditamento delle strutture; ' )

- predisporre ¢ orgenizzare lo strutture d; accocrhen‘za in relazione alle’ esigenze dei
bensficiari tenendo conto defle caratieristicke delle per%ane che si intendono accaglicre;

- avvalersi di sirutture di aceoglienza ubicate nej centri abitati oppure, se in prossimita degli
stessi, in luoghi ben collegati da frequente trasporto pubblice e/o privato;

- dotarsi di un "regolamento” imerno alia struttura & di un "contratto di accoglienza”
individuale, cosi come provisti dal Manuale operativo SPRAR & secondo 1 modelli ad esso
alegati. f

|

TEMPI DELL' ACCOGLIENZ A

i nchledcme protezmne mtemazmnalu dCCO}tO l]BHO SPRAR hd du’ltto all dccoghen:m ﬁno al[a. .

. notlﬁca della dedisione della Commisgione terTitoriale, aj sensi dell'articolo 5 comma § del decreto

Ieg:s]aﬁvc- 0. maggm 2005 n,140. Llel momento della notmﬁca del ncunosc:mento dﬁ:lla protezione - ..

mterna.amnale o della coneessione dalia profeziene umanitaria, il punodo di accoghenza prevjsto g
di complessivi sei mesi.

In caso invece, di esito negativo, In presentazione del Ticotso, ai sensi dell'articolo 35 comme & del

© deereto legislativo 28 geunam 2008 n, 25, sospende V'efficacia del pmwedxmentg Jmpugnam
Durante - tale permdo Al richiedenie ha divlto & rimaners in accoghenza finché non gli sia

conscntzto {llavoro &l -8ensi dell'mtmo]o 11 eomma 1 del decreto legislativo 30 magglo 20050140, o

.—.f-'owcro nel cascnn cudecnndlzxom ﬁsmhe 1onR 11 cons&ntano il lavaro come dJ.S osro dal}’amcoio"=— B T
2

5 comrma 7 del dacrcto Iegislatwa 30 roaggio 2005 n.140. T - :

PROROGHE DELL’ACCOGL:ENM

I ternpi di accoglienza dei fitolar di protezions internazionale o umanitaria passonc essere
Prorogati, previa autorizzeziona Yel Ministerg dellInterno per 11 tramite del Servizis Céntrale, per o ,g
ulteriori sei mesi, ovvero per meggioti periodi temporali, secondo le cffettive esigenze persona]: !
La proroga & ¢oncessa per circostanze straordinarie, debitamente motlvate in zelazione af perc-orsx

i ' di ime:grazmne awmtl 0 a comprovati motm di zahife.

8
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“Per il minore stranicro non accompagnato & in ogni caso previsto il protrarsi dell'accoglienza fino ai

suceessivi sei mesi dal compimente della maggiore etd, Ulterfori proroghe sono consentife,

neli’ambito delle modalitd di accogherua previste per 1 maggmnemu qulla base delle circostanye

straordinaric sopra indicate, i
]

!

TRASFERIMENTI

Considerato che tutti gli enti locali sono tenuti a pestive sorvizi di acc?gl_i_enza integrata per
garantire la presa in carico della generalitd di richiedenti/titolari di. protezione intcmézienale €
unanitatia (ivi comprese le cosiddette “categorie vﬁlnerabﬂi” di cui ail’articolo 8 comma 1 de!
decieto legislativo 30 maggio 2005 . 140, ¢ fermi restando iprogrammi specifict di accoglienza
destinati ai minori non accompepnafi richiedcnﬁ asilo e alle ;ersone d#ab 4 2/o con disagio

mentale o psicologico ¢fe con necessm‘x di asqmten?a saniaria, sociale e domicitiare, specialistica

&fo prolungata}, | trasferimentt dei beneﬁclan da un progetto SPRAR ad un altro SPRAR saranno

autorizzati solo a condizione di disponthilitd di posti e nei seguenti casi:

o emarsmne di sitnazioni di disagio mentale;

prulungata _ _
-+ sbpraggiunts méggia_re et, uza volta decorsi gli ulteriori sei mest consentiti, qualora il

neomaggiorenne necessiti di lerminare il proprio percorso di accoglienza.

REVOCA DELL'ACCOGLIENZA -

L'accaglienza pud cssere revocata nei casi previsti dal contratto di aceoglienza. pradisposto dal
singplo proge‘tto territoviale, attraverso un formale pmwedunanto dell’ente locale e previa
consultazione con i Servizio Centrale.

Nl caso 4 rlChledentE protez;onc mternazmnale l’accoghenza ha uomunquc termine nefle ipotesi

e nelle modahta prewstr, dailfarticolo 12 del decreto legisiativo n. 146/2005.

-

RELAZIONY, SCHEDE DI MONITORAGGIO E PRESENTAZIONE DEI RENDICONTI FINANZIARI

Gli enti locali hanno Fobblige di:

emeEvsione di condmom sanitane comportanti un *pssistenza domiciliars. specialistiea efo

LERE N S




I _ _ J :
) ) o e -
' - stipulare ld convenzions pon Peventuale ente attuamrc eniro sessanta giornd daita
uomlmicaéione de parte del Ministers dell’Interno dell’ammissione al contributo;
- presentare al Servizio Centrale e relazion; annuali (mq:rmedw e ﬁnah) sulle attivitd svo]té
" ;’_ ~eeme - dal-progette, compilate-in maniera esauriente e-.complf:ta; su}}la-'base det modelli previsti e~ -
/ nei termini stehiliti; : «q
- { T.TE s - PIESentane al_S_el_-;yiziq&CenfzraIe,' nei termini stabiliti, Ja sch;edz'( semestrale di monitoraggio dj
’ Banca Dafi relativa alle preseuze e ai servizi erogat:
presentare i rendiconti ﬁnman al Servizio Centrale nei termini stabiiiti e sulla base delle modalita
] previste  nel  Manuale  umico di  rendicontazione scapcabllc dal  sito  web:

'httD://ww.scrviziocc:mraIe.in; : C e

Lo - eﬂ"etfuare i trasferimento dei fondi ministeriali all’eveniualé Ente Gestare nel pit breve
/ tempa possibile dalla data accredito degli stessi. nel conto d ll’xsmuto tesonere

MODALITA DI RACCOLTA, ARCHIVIAZIONE E GESTIONE DATI

Gli enti locali hanno Yobbiigo di _ :
- garannre la racco]ta, larchzmzmne dclie mformazmm ¢ laccesso o tuita ia, docmnentazmne B e s .
A . celativa ai smgoh haneﬁman ¢ al servizi offerti, in osservanza del decreto lcgvslatzvu del 30 _ !
giugno 2003 n. 196;

- mettere a disposizione del Semzm Centrale tutia la documentazions relativa al pragetto'

tertitoriale di accoglienza, laddove necessario o richicsto; ‘
- aderire: alla rete informalica gestita’ dal Servizip Centrule assicwrando, in conformitd afla

nmmanva v1gentc per la prrvm:y, la dlSpobﬂlel del mezzi fecnicl ngcessagi_alﬁgo_llegamcm_o_ .

' mfnnnat]co

" - aggiornure in maniera tempushva ia Bdnca Dan ga:antendo & attend:bzhta e la veridicity dez

o ~ deti msentl avendone destgnato un responsabile. - - - - s sk o




