MINISTERO
DELL'INTERNO

DIPARTIMENTO PER LE LIBERTA CIVILI E L'IMMIGRAZIONE
DIREZIONE CENTRALE DEI SERVIZI CIVILI PER L'IMMIGRAZIONE E L'ASILO

AUTORITA RESPONSABILE DEL FONDO EUROPEQ PER | RIFUGIAT! 2008-2013 E
DEL FONDO EUROPEQ PER | RIMPATRI 2008-2013
AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO, MEDIANTE PROCEDURA SELETTIVA
COMPARATIVA, DI N. 2 INCARICHI AVENTI AD OGGETTO L’ATTIVITA’ DI VALUTAZIONE
DEI RISULTATI E DEGLI IMPATTI DELLE AZIONI CO-FINANZIATE DAL FONDO EUROPEO
PER | RIFUGIATI 2008-2013 E DAL FONDO EUROPEO PER | RIMPATRI 2008-2013 NEI
PROGRAMMI ANNUALI 2011, 2012 e 2013

Il Ministero dell'Interno — Dipartimento per le Liberta Civili e I'lmmigrazione - Direzione Centrale
dei Servizi Civili per I'lmmigrazione e I'Asilo, quale Autoritd Responsabile del Fondo Europeo
per i Rifugiati e del Fondo Europeo per i Rimpatri (d’ora innanzi anche solo “I' Amministrazione”);
VISTA la Decisione 2007/573/CE del Parlamento Europeo e del Consiglio del 23 maggio 2007
che istituisce il Fondo Europeo per i Rifugiati (FER) per il periodo 2008-2013 e la Decisione
2007/575/CE del Parlamento Europeo e del Consiglio del 23 maggio 2007 che istituisce il
Fondo Europeo per i Rimpatri (FR) per il periodo 2008-2013 nell'ambito del programma
generale “Solidarieta e gestione dei flussi migratori”; -

VISTA la Decisione 2008/22/CE del 19 dicembre 2007 recante modalitad di applicazione della
Decisione 2007/573/CE del FER e successive modifiche 2009/533/CE e 2011/152/UE e la
Decisione 458/2008/CE del 5 marzo 2008 recante modalita di applicazione della Deacisione
2007/575/CE del FR e successive Decisioni modificative 2009/614/CE e 2011/177/UE;

VISTO il Decreto del Capo Dipartimento del 29 aprile 2008 con cui la Direzione Centrale dei
Servizi Civili per 'lmmigrazione e I'Asilo & individuata quale Autorita Responsabile per il FER ed
il Direttore Centrale pro-tempore é incaricato di esercitare le funzioni previste dall'articolo 27
della Decisione 2007/573/CE;

VISTO il Decreto del Capo Dipartimento del 29 aprile 2008 con cui la Direzione Centrale dei
Servizi Civili per 'lmmigrazione e I'Asilo & individuata quale Autoritd Responsabile per il FR ed il
Direttore Centrale pro-tempore & incaricato di esercitare le funzioni previste dall'articolo 27 della
Decisione 2007/575/CE;

VISTI l'art. 9 della Decisione 2007/573/CE e I'art. 10 della Decisione 2007/575/CE, con i quali
vengono riaffermati i principi di sussidiarietd e proporzionalita degli interventi e viene rimessa
alla competenza degli Stati membri I'attuazione dei programmi pluriennali e annuali al livello

territoriale pit appropriato, al fine di conseguire gli obiettivi fissati dal Fondo;
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VISTA la Decisione C(2008) 2777 del 5 dicembre 2008 di approvazione da parte della
Commissione europea del Programma Pluriennale 2008-2013 del FER e la Decisione C(2008)
8445 del 19 dicembre 2008 di approvazione da parte della Commissione europea del
Programma Pluriennale 2008-2013 del FR;

VISTI i Programmi Annuali 2011, 2012 e 2013 del Fondo Europeo per i Rifugiati e del Fondo
Europeo per i Rimpatri, approvati dalla Commissione Europea;

CONSIDERATO che secondo quanto previsto dalle Decisioni Istitutive dei due Fondi (per il
FER, art. 50 della Decisione 573/2007/CE; per il FR, art. 50 della Decisione 575/2007/CE) “gli
Stati Membri sono tenuti a presentare delle relazioni periodiche per la valutazione
dell'esecuzione, i risultati e gli impatti delle azioni cofinanziate dal Fondo™;

CONSIDERATO che, come stabilito dalle disposizioni comunitarie per natura delle analisi
richieste, dei giudizi da esprimere ed ai fini della valutazione imparziale delle Azioni co-

finanziate dai Fondi, FAmministrazione ha necessita di dotarsi di specifici servizi di valutazione
indipendente;

CONSIDERATO che 'Amministrazione ha gia accertato I'impossibilitd oggettiva di utilizzare le
risorse umane disponibili al suo interno a tale scopo ed ha, parimenti, accertato 'assenza, fra le
risorse umane disponibili, di professionalita adeguate;

CONSIDERATO che le prestazioni richieste hanno natura temporanea e altamente qualificata;

VISTO che a norma dell'art. 7 del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, le Amministrazioni
pubbliche, per esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio, possono conferire
incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, di natura occasicnale o coordinata e
continuativa, ad esperti di particolare e comprovata specializzazione, in presenza dei requisiti di
legittimita ivi elencati;

CONSIDERATO che tutti i requisiti di legge sussistono nel caso di specie;

CONSIDERATO che, alla luce degli anni di esperienza richiesta ai professionisti che dovranno
redigere la relazione, questa Amministrazione deve tenere in considerazione la fascia retributiva
piu alta tra quelle previste per il personale esterno dalla circolare del Ministero del Lavoro e
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delle Politiche Sociali n. 2/2009 ed in particolare il punto a) che prevede un massimale di costo
di euro 500/giornata singola per esperti di fascia A,;

CONSIDERATO che, in assenza di analoga disciplina sui Fondi Solid, si ritiene opportuno

applicare la predetta circolare per determinare iI compenso per i professionisti oggetto di
selezione;

VISTA la Determina prot. n. 6289 del 23 maggio 2014,

Tanto visto, premesso e considerato, si pubblica il seguente awviso di selezione delle seguenti
figure professionali.

Art. 1

(Tipologia di professionalita ricercate e relative mansioni)

1.1. Il presente avviso € rivolto alla selezione di N. 2 (due) figure professionali,

rispettivamente:

e Profilo A — Valutazione Fondo Europeo per i Rifugiati: N. 1 (uno) professionista

laureato, con laurea vecchio ordinamento ¢ laurea specialistica 0 magistrale nuovo
ordinamento in discipline umanistiche, economiche, politiche, sociali o scientifiche,
avente l'incarico di eseguire uno studio di valutazione dei risultati conseguiti e
degli impatti prodotti dalle azioni cofinanziate attraverso il Fondo Europeo per i
Rifugiati nei Programmi Annuali 2011, 2012 e 2013;

+« Profilo B — Valutazione Fondo Europeo per i Rimpatri: N. 1 (uno) professionista
laureato, con laurea vecchio ordinamento o laurea specialistica © magistrale nuovo
ordinamento in discipline umanistiche, economiche, politiche, sociali o scientifiche,
avente I'incarico di eseguire uno studio di valutazione dei risultati conseguiti e
degli impatti prodotti dalle azioni cofinanziate attraverso il Fondo Europeo per i
Rimpatri nei Programmi Annuali 2011, 2012 e 2013.
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1.2. Il professionista selezionato avra Fincarico di elaborare, per il relativo Fondo:

questionari di Valutazione ex-post che consentanc di valutare gli esiti di ciascun
progetto finanziato nell’ambito dei Programmi Annuali 2011-2013 e realizzare un report

sintetico finale sulla base delle evidenze emerse;

report di valutazione finale sintetico relativo al raggiungimento degli indicatori di
realizzazione e di risultato riportati dai Beneficiari Finali nelle relazioni finali dei progetti
finanziati, da consegnare entro il 30 ottobre 2014 per il Programma Annuale 2012 ed
entro il 30 ottobre 2015 per il Programma Annuale 2013;

un Piano di Valutazione (nel quale siano esplicitate la metodologia di valutazione,
tempistiche, strumenti, etc.) propedeutico alla realizzazione del rapporto di valutazione
finale 2011-2013 ai sensi dell'art. 50 della Decisione 573/2007/CE e 575/2007/CE) da
sottoporre all’ Autorita Responsabile entro e non oltre il 31 Dicembre 2014;

il Rapporto di valutazione finale 2011-2013 in lingua inglese ed italiana, da presentare
alla Commissione Europea entro e non oltre il 30 giugno 2015, sia per il Fondo Europeo
per i Rifugiati che per il Fondo Europeo per i Rimpatri.

Entrambi i rapporti di valutazione dovranno essere realizzati tenendo conto dei template
forniti dalla Commissione Europea e trasmessi dal professionista all'Autorita
Responsabile entro il 31 maggio 201§, salvo proroga che dovra essere appositamente
autorizzata;

un resoconto sintetico delle attivita svolte che dovra essere trasmesso a fine incarico.

Art, 2

(Modalita di svolgimento e corrispettivo)

2.1, La collaborazione professionale si svolgera presso la sede dell Amministrazione o in altre
sedi individuate efo consentite dalla stessa e nei tempi che si renderanno necessari o anche
solo opportuni, secondo le direttive che saranno trasmesse dallAmministrazione.
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L'efficacia del contratto decorrera dalla approvazione dello stesso da parte dei competenti
organi di controllo, ferma la possibilith per 'Amministrazione di richiedere I'esecuzione
anticipata ed avra termine al 30 Novembre 2015.

2.2. L'Amministrazione si riserva la facolta di abbreviare, in caso di necessita, la durata del
contratto all'esito della presente selezione e di ridurre, proporzionalmente, il corrispettivo
economico riconosciuto nonché di richiedere oltre [a data di scadenza, senza alcun onere

aggiuntivo, eventuali integrazioni efo revisioni della relazione a seguito di richieste della
Commissione Europea.

2.3. Per l'insieme delle attivita richieste e per l'intero periodo suindicato, per il presente avviso, &
prevista una dotazione complessiva di Euro 40.000,00 (o.f.c.) lordi omnicomprensivi, inclusa
IVA ed ogni onere o tassa. Tale dotazione & ripartita come segue: Euro 22.000,00 per il Profilo
A, a valere sul Fondo Europeo per i Rifugiati 2008-2013ed Euro 18.000,00 per il Profilo B, a
valere sul Fondo Europeo per i Rimpatri 2008-2013.

24. La corresponsione del compensc € subordinata all'acceftazione, da parte
del’Amministrazione, dei prodotti consegnati e alladempimento integrale delle previsioni del
contratto, nonché all'espletamento dei controlli di primo livello da parte dell’Autorita
Responsabile, previo accreditamento delle relative somme sul Fondo di Rotazione presso il
Ministero dell'Economia e delle Finanze.

Art. 3

(Presentazione della domanda, autocertificazione, termini)

3.1. | soggetti interessati dovranno far pervenire, sotto la loro esclusiva responsabilita la loro

domanda di partecipazione entro € non oltre le ore 13.00 del giorno 30 giugno 2014 al
seguente indirizzo:

Ministero dell’lnterno — Dipartimento per le liberta civili e I'immigrazione — Direzione
Centrale dei Servizi Civili per I'immigrazione e I'Asilo — Piano | — Stanza 81 - Domanda di

partecipazione per il Profilo A — Valutazione Fondo Europeo per i Rifugiati (oppure,
alternativamente: Profilo B — Valutazione Fondo Europeo per i Rimpatri)
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apposita domanda di partecipazione in busta chiusa allegando:

A. una dichiarazione relativa ai propri dati identificativi (dati anagrafici, residenza,
nazionalita ecc..), utili ai fini del presente avviso, resa ai sensi dell'art. 46 del D.P.R.
n.445/2000 sottoscritta dal richiedente;

B. il proprio curriculum professionale, reso in forma di dichiarazione sostitutiva dell'atto di
notorieta ai sensi dell’art. 47 del citato D.P.R. n. 445/2000, che preveda il trattamento dei
dati personali in base art. 13 del D. Lgs. 196/2003, sottoscritto dal richiedente.

Il curriculum vitae deve essere redatto utilizzando il formato europass al fine di rendere
agevolmente ed immediatamente verificabili e confrontabili le tipologie e la durata delle
esperienze professionali maturate con quelle richieste dal presente Avviso.

C. la copia fotostatica di un documento di identita, in corso di validita, del richiedente.

3.2. E’ onere e responsabilita esclusiva dei soggetti interessati far pervenire la domanda di
partecipazione nel termine sopra indicato. Non saranno prese in considerazione e saranno
escluse le domande di partecipazione pervenute oltre il termine indicato.

Non fa fede il timbro di invio ma la data di ricezione da parte dell’ Amministrazione.

3.3. Scaduti i termini per la presentazione delle domande I'Amministrazione, previo riscontro di
completezza, regolarita ed ammissibilita della domanda e della documentazione presentata,
esaminera le domande presentate a mezzo di apposita commissione di valutazione allo scopo
nominata.

3.4. L'Amministrazione provvedera ad individuare, attraverso la valutazione dei curricula
correttamente pervenuti, il professionista cui affidare, con successivo apposito provvedimento,
lincarico oggetto del presente avviso, previa definizione ed accettazione del relativo
disciplinare.

3.5. L'Amministrazione si riserva in ogni caso, senza che i concorrenti abbiano nulla a
contestare, di non procedere allaffidamento dell'incarico o di procedere ad un affidamento
parziale. L'invio della domanda di partecipazione equivale ad esplicita espressione del
consenso previsto in ordine al trattamento dei dati personali, ai sensi del D.Lgs n. 196/2003 e

successive modificazioni ed aggiornamenti nonché all'eventuale accesso di altri concorrenti a
tutta la documentazione presentata.
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3.6. Qualsiasi informazione riguardante il presente avviso pud essere richiesta al seguente
indirizzo e-mail:  dlci.feriii@interno.it (per le domande inerenti il Profilo A) e
dici fondo.rimpatrio@interno.it (per le domande inerenti il Profilo B) entro e non oltre le ore
13.00 del quinto giorno antecedente la scadenza per la presentazione della domanda.

3.7. Ai sensi della Legge 7 agosto 1990 n. 241, il responsabile del procedimento & la dott.ssa
Martha Matscher.

Art. 4

(Procedura comparativa - criteri)

4.1. LAmministrazione procedera alla valutazione dei curricula presentati ed, eventualmente, in

caso di parita nel punteggio, ad un colloquio, attraverso una commissione appositamente
costituita.

4.2, La Commissioni valutatrice formulera la graduatoria di merito secondo i criteri di seguito
indicati. Ad ogni curriculum presentato per le FIGURE PROFESSIONALI A e B - Esperti in
attivita di valutazione valutabile verra attribuito il seguente punteggio (fino ad un massimo di
100 punti):

A. Esperienza nella selezione, attuazione e valutazione di progetti o programmi cofinanziati
con fondi comunitari fino ad un massimo di 50 pimti: da 6 a 15 anni di esperienza, 4
punti per ogni anno di esperienza pertinente; da 16 anni in poi ulteriori 10 punti;

B. Esperienza specifica nei settori del’immigrazione, asilo e rimpatrio, a livello nazionale e
comunitario: 3 punti per ogni incarico pertinente fino ad un massimo di 39 punti; qualora
svolta a favore di Amministrazioni pubbliche, 1 punto aggiuntivo per ogni incarico fino ad
un massimo di 6 punti;

C. Ulteriori titoli di studio, oltre a quello richiesto per 'ammissione, attinenti all'incarico

(specializzazioni, master, dottorati, etc.): 1 punto per ogni titolo pertinente, fino ad
massimo 5 punti.
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(Ai fini del presente awviso si considera esperienza pari ad un anno quella protrattasi per
almeno 6 mesi continuativi nell’'arco del medesimo anno solare. Equivale, ai fini dell'attribuzione
del punteggio, ad un anno, I'anne cd. accademico o scolastico).
4.3. L'Amministrazione si riserva la facolta, nel corso della selezione efo dell'esecuzione del
contratto del rapporto di collaborazione, di valutare analiticamente e/o di richiedere la
certificazione originale dei titoli e delle esperienze autocertificate.

Art. 5

(Cause di esclusione)

5.1. Non possono partecipare alla presente procedura coloro che:
A. abbiano riportato condanne penali o che abbiano procedimenti penali pendenti per reati
contro 'Amministrazione;
B. per qualsiasi ragione, non siano legittimati a contrarre con la Pubblica Amministrazione;
C. si trovino in conflitto di interessi con YAmministrazione o che abbiano demeritato in
precedenti incarichi.
5.2. Sono automaticamente esclusi dalla presente procedura coloro che:
A. presentino domande di partecipazione non correttamente compilate, condizionate, non
sottoscritte o le presentino oltre il termine perentorio indicato;

B. non posseggano i titoli professionali minimi richiesti;
C. non raggiungano il punteggio minimo di 60.

Art. 6

{Verifica dell’esecuzione e del buon esito dell'incarico)

6.1. L'Amministrazione verifichera periodicamente il corretto svolgimento degli incarichi,

principalmente con riferimento alle scadenze di cui all'art.1 del presente avviso, mediante
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verifica della qualita degli elaborati presentati, della loro rispondenza alle esigenze

dell'Amministrazione, nonché della coerenza dei risultati conseguiti rispetto agli obiettivi affidati.
6.2. Qualora i risultati delle prestazioni fornite dal collaboratore esterno risultino non conformi a
quanto richiesto sulla base del presente avviso e del contratto ovvero siano del tutto
insoddisfacenti, 'Amministrazione potré' richiedere al soggetto incaricato di integrare i risultati
entro un termine stabilito, comunque non superiore a novanta giorni, ovvero potra risolvere il
contratto per inadempienza, ferma la liquidazione parziale del compenso originariamente
stabilito.

6.3. LAmministrazione potra verificare I'assenza di oneri ulteriori, previdenziali, assicurativi e la
richiesta di rimborsi spese diversi da quelli, eventualmente, gia previsti e autorizzati,

Art. 7
(Pubblicita ed efficacia)

7.1. Del presente avviso si da adeguata pubblicita tramite il sito del’Amministrazione
www.interno.it .

7.2. Dell’'esito della procedura comparativa verra data la medesima pubblicita indicata al comma
precedente, che costituira notifica a tutti gli effetti.

IL DIRETTORE CENTRALE




